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Onderwerp: BVPP roept minister op tot meerjarenplan voor postsector
Geachte minister Herbert,

In vervolg op onze eerdere correspondentie brengen wij onze zorgen nogmaals nadrukkelijk onder uw
aandacht. Het aanhoudende verlies op de Mail-divisie van PostNL zet het landelijke postnetwerk onder
structurele druk en brengt de werkzekerheid van duizenden medewerkers in gevaar, waaronder een grote
groep met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Wij erkennen dat het besluit om PostNL meer tijd te geven voor de postbezorging (D+2) enige ruimte kan
bieden binnen de voorgenomen reorganisatie. Zonder aanvullende politieke maatregelen blijft dit echter
onvoldoende om de structurele problemen in de postsector op te lossen. Een volgende reorganisatie, na de
reeds aangekondigde D+2-reorganisatie, dreigt te leiden tot een verdere en ingrijpende afbouw van
werkgelegenheid, met mogelijk substantieel en massaal banenverlies tot gevolg.

Als grootste vakbond onder de postbezorgers maken wij ons hierover grote zorgen, zowel voor onze leden
als voor duizenden andere medewerkers. Zonder aanvullend beleid kan het banenverlies bovendien
aanzienlijk groter uitvallen dan bij de huidige reorganisatie. Door de jarenlange vertraging in de politieke
besluitvorming is het steeds moeilijker geworden om medewerkers een reéel toekomstperspectief te
bieden.

De voortdurende onzekerheid over de toekomst van de postsector heeft grote gevolgen voor werknemers
en hun gezinnen. Juist daarom is het van groot belang dat de politiek nu daadkracht toont en duidelijkheid
verschaft. Alleen met tijdige en structurele keuzes kan perspectief worden geboden aan medewerkers en
kan verdere onzekerheid over werkgelegenheid en de toekomst van de sector worden voorkomen.
Tegelijkertijd staat niet alleen werkgelegenheid onder druk. Ook de continuiteit van het landelijke
postnetwerk komt verder in het gedrang, terwijl juist in een tijd van geopolitieke spanningen,
cyberdreigingen en digitale kwetsbaarheden een betrouwbaar fysiek communicatienetwerk van blijvend
maatschappelijk belang is.

Wij doen daarom een dringend beroep op u om samen met sociale partners, PostNL en andere betrokken
partijen te komen tot een meerjarenplan voor de postsector. Een plan dat werkzekerheid borgt, het
landelijke postnetwerk in stand houdt en duidelijkheid biedt aan medewerkers, gebruikers en andere
betrokkenen.

Daarbij ligt een fundamentele keuze voor: wat is een sterk, landelijk dekkend postnetwerk in Nederland
waard als onderdeel van onze economische veiligheid en maatschappelijke weerbaarheid? Juist in een tijd
van geopolitieke spanningen, cyberdreigingen en toenemende digitale kwetsbaarheden verdient die vraag
een duidelijke politieke afweging, gevolgd door concrete keuzes en maatregelen.

Gezien de ernst van de situatie verzoeken wij u een overleg te organiseren in uw aanwezigheid als minister,
zodat gezamenlijk kan worden gewerkt aan een meerjarenplan voor de postsector en aan structurele
oplossingen voor de komende jaren.

Met vriendelijke groet,

~

N\
O

L

Gerard van Rijn
Bestuurder Bond van Post Personeel
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